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ACTA DO PROCESO SELECTIVO PARA A PROVISION EN PROPIEDADE DE TRES
PRAZAS DE OPERARIO/A DE OBRAS E SERVIZOS, PERSOAL LABORAL FIXO,
INCLUIDAS NA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO EXTRAORDINARIA 2022 DE
ESTABILIZACION DO EMPREGO TEMPORAL DO CONCELLO DE PONTECESO

Pola resolucion da Alcaldia num. 386/2022 de data 27 de maio de 2022, publicada no BOP
num. 102 de data 31-05-2022, aprobouse a Oferta de Emprego Publico de caracter
extraordinario para a estabilizacién do emprego temporal do exercicio 2022 deste concello,
consonte ao establecido na Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reducion da temporalidade no emprego publico, sometida previamente a mesa xeral de
negociacion coas organizacions sindicais mais representativas no ambito estatal, as mais
representativas da Comunidade Auténoma de Galicia e aos sindicatos que obtivesen o dez
por cento ou mais de representacion nas eleccions para delegados e xuntas de persoal
celebradas no Concello de Ponteceso, de conformidade co establecido no artigo 37.1.1) do
RDL 5/2025, polo que se aproba o TREBEP, e 149.2 da Lei 2/2015, do emprego publico de
Galicia, concorrendo CSIF, CIG e UGT.

No BOP num. 245 do 28 de decembro de 2022 e no taboleiro da sede electrénica municipal
publicaronse integramente as bases xerais e especificas que rexerdn a convocatoria e
provision das prazas incluidas na OPE extraordinaria de estabilizacién do emprego temporal
2022 do Concello de Ponteceso, aprobadas pola resolucion de Alcaldia nim.1050/2022 do
20-12-2022, corrixida a mesma polas resolucions nium. 1066/2022 do 22-12-2022 e 96/2023
do 02-02-2023, publicandose, asi mesmo, un extracto da convocatoria no DOG nim. 14 de 20
de xaneiro de 2023. No BOE num. 31 de 6 de febreiro de 2023 publicase un extracto da
convocatoria polo que o periodo de presentacion de solicitudes para participar nos procesos
selectivos convocados abriuse o dia 7 de febreiro de 2023, permanecendo aberto ata o dia 6
de marzo de 2023, ambos inclusive.

Pola resolucion de Alcaldia nam. 208/2023 do 16-03-2023 aprobouse a listaxe provisional de
persoas admitidas e excluidas das distintas prazas convocadas, resultando publicada no BOP
nam. 56 do 22-03-2023, no taboleiro de anuncios do Concello e na sede electronica
municipal, outorgandose un prazo de 10 dias habiles para a emenda das solicitudes excluidas
e nomeando aos membros dos tribunais que xulgaran os procesos selectivos. Pola resolucién
da alcaldia num. 334/2023 do 22-04-2023 aprobouse a listaxe definitiva de persoas admitidas
e excluidas e convocouse aos membros do tribunal para o comezo dos procesos selectivos,
establecendo o comezo dos procesos selectivos na data de 04-05-2023, as 9:00 horas no
Salén de Plenos do Concello de Ponteceso, aos efectos da slia constitucién e posterior
realizacién da fase de concurso mediante a valoracion dos méritos presentados polos/as
aspirantes admitidos/as para as prazas de OPERARIO/A DE OBRAS E SERVIZOS, debendo
presentarse a dita hora os aspirantes que non acreditaron o requisito de cofiecemento da
lingua galega esixido na correspondente convocatoria para a realizacion da proba prevista na
base xeral 6.3 e na especifica Terceira.2.

Sendo as 9 horas do dia 4 de maio de 2023 no Salén de Plenos do Concello de Ponteceso
concorren os seguintes membros do tribunal:

Presidenta: D2. Lucia Mata Rodriguez, Interventora do Concello de Ponteceso.

Secretario: D. José Manuel Ordéfiez Barca, funcionario do Concello de Ponteceso.
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Vogais: D2 Antia Pena Dorado, Secretaria do Concello de Ponteceso; D. Emilio Cainzos
Quintas, Técnico de Administracion Xeral-coordinador xeral do Concello de Ponteceso; e D2
Maria José Sueiro Pose, funcionaria do Concello de Ponteceso.

Asiste como observador o representante sindical de CSIF D. Alejandro Rodriguez Cruz.

A presidenta declara constituido o tribunal de seleccion, e comézase co chamamento dos
aspirantes admitidos que deben facer a proba de cofiecemento da lingua galega, consonte ao
establecido na base xeral 6.3 e na especifica Terceira.2, a cal consistirA nunha breve
traducion dun texto do galego ao castelan. A cualificacion serd de APTO ou NON APTO,
tendo caracter eliminatorio.

De conformidade coa precitada resolucién de data 22-04-2023 os aspirantes convocados que
non acreditaron o CELGA 2 ou equivalente son 0s seguintes:

Apelidos e Nome DNI Celga
1 AMADO MATO MARIA ROCIO *HG] 4GH NON*
2 FACAL FACAL M2 CARMEN HHRGAQA R NON*
3 FERNANDEZ RODRIGUEZ JOSE LUIS HHEZAQ QKK NON*
4 LAPIDO DOLDAN PABLO packcleTo i NON*
5 LUMBRERAS GONZALEZ JULIO RHGTATH* NON*
6 MARTINEZ ALMENARES JULIO ANTONIO *R*( Q75> NON*
7 RIAL BRENLLA ENRIQUE JOSE *F*GBGO* NON*
8 RODRIGUEZ VARELA MARTIN HHG Gk NON*
9 SUAREZ CASTRO ANDREA *kk] J45% NON*
10 | VILLAR BELLON JUAN JOSE Tl Yo NON*

Rematada a proba o tribunal outorga as seguintes cualificaciéns:

Apelidos e Nome DNI Cualificacion
1| AMADO MATO MARIA ROCIO ** G146 APTO/A
2 | FACAL FACAL M2 CARMEN HHKGAQL* APTO/A
3 | FERNANDEZ RODRIGUEZ JOSE LUIS *Kk3AQD*K APTO/A
4 | LAPIDO DOLDAN PABLO *x%3390%* APTO/A

; NON

5 | LUMBRERAS GONZALEZ JULIO HEL4T | oo ENTADO
6 | MARTINEZ ALMENARES JULIO ANTONIO HHk()DT5* APTO/A
7 | RIAL BRENLLA ENRIQUE JOSE oY o 0 APTO/A
8 | RODRIGUEZ VARELA MARTIN SR (oo APTO/A
9 | SUAREZ CASTRO ANDREA Hokk] JAGHK APTO/A
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Apelidos e Nome DNI Cualificacion
10 | VILLAR BELLON JUAN JOSE x5 GH* APTO/A

O aspirante LUMBRERAS GONZALEZ JULIO ao non presentarse queda excluido do proceso
selectivo, os restantes aspirantes ao obter a cualificacion de APTO/A continGan no proceso.

Procédese a valorar a fase concurso, consonte ao establecido nas Bases Xerais e
Especificas, salientando que o tribunal cinguirase ao establecido nas mesmas:

Base especifica sexta:

“Sexta.- Sistema de seleccion e valoracion de méritos.

O sistema de seleccion sera, de conformidade co art. 61.6 e 7 do TREBEP, o excepcional de concurso,
ao reunir a praza convocada 0s requisitos establecidos para estes procesos, ao estar ocupada con
caracter temporal de forma ininterrompida con anterioridade a 01/01/2016 e as prazas vacantes de
natureza estrutural ocupadas de forma temporal por persoal cunha relacion, desta natureza, anterior ao
1 de xaneiro de 2016 (Disposicién Adicional 62 e 83).

O proceso de seleccion consistira na valoracién dos méritos alegados e debidamente acreditados polos
aspirantes & data establecida, de conformidade co baremo que se indique nas correspondentes bases
especificas de cada convocatoria.

A valoracion maxima sera de 100 puntos.

En ningun caso se valoraran méritos non alegados na solicitude de participacién ou non acreditados
documentalmente durante o prazo de presentacion.

Con caracter xeral seran méritos avaliables nesta fase o0s seguintes méritos, de acordo co baremo que
se indica:

1. Méritos profesionais: 70 puntos
e Servizos prestados no mesmo corpo, escala, categoria ou denominacion equivalente do
Concello de Ponteceso, en calidade de persoal temporal: 1,00 punto por mes completo
e Servizos prestados en corpos, escalas, categorias ou denominacions equivalentes doutras
Administracions publicas (distintas da entidade local convocante) en calidade de persoal
temporal: 0,50 punto por mes completo.

Para acreditar a experiencia laboral no Concello de Ponteceso realizarase de oficio a
certificaciéon acreditativa dos solicitantes. Para acreditar a experiencia laboral nas restantes
Administraciéns Publicas aportaranse os certificados expedidos pola secretaria das mesmas,
ou o6rgano correspondente asi como o informe de vida laboral completo expedido pola
Tesoureria Xeral da Seguridade Social no que conste o periodo, categoria e grupo de
cotizacioén. Non se terdn en conta os periodos inferiores a un mes.

Os servizos prestados a tempo parcial reduciranse proporcionalmente, agas no caso das
prazas que se convocan como persoal laboral indefinido fixo descontinuo a tempo parcial

2. Outros méritos: 30 puntos

e Formacién e capacitacions profesionais (puntuacion maxima deste apartado: 30,00
puntos)
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S6 se valoraran as accions formativas debidamente, impartidas por Centros Oficiais e demais
Administracions Publicas, centros acollidos ao Plan de Formacién continua das Administracions
Publicas, Universidades, Organizacions Sindicais ou Colexios Profesionais, ou ben por calquera
organismo sempre que fosen oficialmente recofiecidos e homologados por un organismo publico, cuxo
contido estea directamente relacionado coas funciéns propias da praza obxecto da convocatoria, € 0s
considerados transversais polo seu interese para todos 0s postos como os de cofiecemento da lingua
galega, os relacionados coa prevencion, cos dereitos e deberes dos empregados publicos, coa
igualdade, a proteccion de datos, a atencion ao cidadan, a protecciéon do medio ambiente desde o
ambito laboral e os de contido ofimatica, entre outros. Nas prazas de condutores valoraranse tamén os
méritos relativos a formacién nas materias de electricidade, manexo de maquinaria e outros
relacionados coas prazas. Acreditaranse por medio do certificado e no que debera figurar o nimero de
horas e o seu contido. Os cursos de menos de 8 horas de duracién non seran valorados. Nos
documentos acreditativos da realizacion dos cursos, debera constar a duracion dos mesmos, de non
figurar, entenderase que tefien menos de 8 horas e polo tanto non seran valorados. Valorarase a
posesion de titulacién académica oficial superior a esixida como requisito para 0 acceso & praza
obxecto de estabilizacion

Puntuarase:
- Por grupos e subgrupos, asimilados, e en funcion da titulacién esixida na correspondente praza
a proveer, a taboa de puntuacions por cursos de formacion sera seguinte:
Subgrupo AP ou asimilado (G.Prof. V): (1,00 puntos hora)
- Pola acreditacion de titulacion académica oficial superior & esixida como requisito para o
acceso a praza obxecto de estabilizacion: 2 puntos.

- Polo cofiecemento da lingua galega:

Para todos os Grupos Profesionais ou subgrupos ou asimilados, en que se encontre encadrada a praza
obxecto de cobertura:

Por ter acreditado un nivel superior de cofiecemento da lingua galega ao esixido en cada convocatoria:
1 punto.

Por ter o curso de nivel medio de linguaxe administrativa local galega, curso de linguaxe xuridica
galega, ciclo superior dos estudos de galego das escolas oficiais de idiomas ou Celga:1,5 puntos.
Curso de nivel superior de linguaxe administrativa galega ou curso de nivel superior de linguaxe
xuridica galega: 2 puntos.

No caso de acreditar mais dun grao de cofiecemento da lingua galega, s6 se computara o superior.

No caso de obter puntuaciéns iguais entre os aspirantes, para o desempate resolverase
segundo o disposto na base 9, a cal establece:
“9.Criterios de desempate
Para ambos sistemas de estabilizacion, concurso-oposicion (art. 2 da Lei 20/2021) como no
excepcional de concurso (Disposicions Adicionais 62 e 8) no caso de empate entre os candidatos
resolverase da seguinte forma:

1°.- Estar ocupando unha das prazas obxecto da convocatoria.

2°.- Maior antigtiidade recofiecida na Administracion Publica convocante.

3°.- Maior antiglidade recofiecida nas restantes Administracions Publicas.

4°.- No caso de persistir o empate resolverase a favor do aspirante de maior idade.”
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O tribunal acorda que na presente convocatoria sé se valoraran, consonte 4s bases, o0s
méritos profesionais en postos de traballo de denominacién equivalente aos postos
convocados (OPERARIO/A DE OBRAS E SERVIZOS) con similitude de funcions, sexan do
Concello de Ponteceso ou outras Administracions Publicas. Deberanse acreditar os
correspondentes ao Concello de Ponteceso coa certificacion expedida pola secretaria e os
correspondentes a outras Administraciéns Publicas mediante a certificacion correspondente e
o informe de vida laboral, tal como esixen as bases. Con respecto a outros méritos

valoraranse con suxeiciéon & literalidade das bases, non valordndose 0S cursos non
relacionados coas funciéns da praza a proveer, agas 0s transversais.

Realizada a valoracion de méritos da fase concurso o tribunal, por unanimidade, outorga as
seguintes puntuacions:

PRAZA : OPERARIOS OBRAS E SERVIZOS
FASE: CONCURSO- ORDE DECRECENTE PUNTUACION OBTIDA
) OUTROS DESEMPATE
N° APELIDOS E NOME DNI MERITOS VERITO | TOTAL | BASE XERAL 9
PROFESIONAIS pA > IDADE
RIAL BRENLLA
1 ENRIQUE JOSE ***GGHO** 70,00 30,00 | 100,00
VARELA LEMA
2 | eSS MANUEL iy L 70,00 30,00 | 100,00
FERNéNDEZ ]
3 |RODRIGUEZ JOSE | ***3492% 65,00 30,00 95,00
LUIS
BLANCO MUNOZ OOk
4 | ABEL JESUS 3938 21,00 30,00 51,00
5 |ANON REY SUSANA | ***1405** 19,50 30,00 49,50
VILLAR GARCIA et N
6 |J0SE ANTONIO 3357 17,00 30,00 47,00 15/01/1967
AMADO MATO et N
7 | MARIA ROCIO 6146 17,00 30,00 47,00 12/03/1980
PEREZ BLANCO et N
8 |SANDRA 1234 12,00 30,00 42,00
URES VILA MARIA et N
9 | UISA 3609 8,00 30,00 38,00
MARTINEZ
10 | ALMENARES JULIO | ***Q275** 7,00 30,00 37,00
ANTONIO
11 |POSE MOUZO JUAN | i1 5 gen 3,00 30,00 33,00
JOSE
5
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G o p o el
PRAZA : OPERARIOS OBRAS E SERVIZOS
FASE: CONCURSO- ORDE DECRECENTE PUNTUACION OBTIDA

N° | APELIDOSENOME | DNI mermos | QUIROS | toraL BASE XERAL 5
12 |GGOLE§|AALSE§ESUS wgag7r | TROT600 0 | 3000 | 30,00 101071966
13| ey POFPAN | egzg0m 0,00 30,00 | 3000 | o712/1972
14| SHAREL CASTRO | g 3450 0,00 30,00 | 30,00 01/04/1993
16 \T’EEES ALE'V'A MARIA | sexpgoges 7,00 11,00 | 18,00 07/03/1970
17 YSSELA LEMAJUAN | g gggee 15,00 300 | 18,00 27103/1995
18 (F:/:gﬁALE',:\IACAL M| wepagaes 14,00 2,00 | 16,00 25/02/1968
19 |GopR SUEE | #5365 16,00 0,00 | 16,00 09/12/1983
20 | PARGA COUSILLAS | .0y goes 10,00 300 | 13,00
21 I\BAE%'\(/')E(E))EEQ/ARELA x4 295+ 0,00 300 | 3,00 11/07/1990
29 \éﬁk‘LIELPA'LOS w405+ 0,00 300 | 3,00 28/04/1995
AW oo | 0 | 0 |

De conformidade coa base xeral 12, o tribunal procedera con suxeicién a mesma: “Finalizado
0 proceso de seleccion, o Tribunal Cualificador elevara a relacion de aprobados, pola orde de
puntuacion alcanzada, con indicacion do documento nacional de identidade -na forma
prevista legalmente para a proteccion dos datos de caracter persoal-, asi como as notas
parciais de todas e cada unha das fases do proceso selectivo, ao érgano competente para a
resolucion do proceso selectivo, que asi mesmo ordenara a sua publicacion no Boletin Oficial
da Provincia e no Taboleiro de Edictos e sede electrénica do Concello”.

Polo que, finalizado o proceso de seleccion, consonte &s valoracions outorgadas o tribunal,
unha vez excluidos os aspirantes que obtiveron 0 puntos, por unanimidade, acorda:

Primeiro.- Declarar aprobados aos tres aspirantes que obtiveron a maior puntuacion, e elevar
a proposta de contratacion para os postos de OPERARIO/A DE OBRAS E SERVIZOS,
persoal laboral fixo, grupo profesional V, asimilado a Agrupacions Profesionais, sendo 0s
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seguintes:
PRAZA : OPERARIOS OBRAS E SERVIZOS
DESEMPATE
N° APELIDOS E NOME DNI MERITOS OUTROS TOTAL BASE
PROFESIONAIS| MERITOS XERAL 9
RIAL BRENLLA ek . Mesmo posto
! | ENRIQUE JOSE 6860 70,00 30,00 | 100,00 |0
VARELA LEMA JESUS Mesmo posto
2 MANUEL ***3245** 70,00 30,00 100,00 traballo
FERNANDEZ
3 RODRIGUEZ JOSE ***3492** 65,00 30,00 95,00
LUIS

Segundo.- Elevar a proposta de formacién da bolsa de emprego para a categoria de
OPERARIO/A DE OBRAS E SERVIZOS composta polos aspirantes non aprobados, consonte
ao establecido na base xeral 16, procedendo nos casos de empate segundo o establecido na
base xeral 9. Ao non darse 0s casos previstos nos tres primeiros apartados, procédese
consonte ao criterio de desempate 4°, maior idade:

PRAZA : OPERARIOS OBRAS E SERVIZOS

FASE: CONCURSO- ORDE DECRECENTE PUNTUACION OBTIDA

DESEMPATE
N° APELIDOS E NOME DNI MERITOS Ol)TROS TOTAL XEEAAf% >
PROFESIONAIS| MERITOS IDADE
BLANCO MUNOZ OOk
1 ABEL JESUS 3938 21,00 30,00 51,00
2 ANON REY SUSANA | ***1405** 19,50 30,00 49,50
VILLAR GARCIA JOSE | . 00c7e
3 ANTONIO 3357 17,00 30,00 47,00 15/01/1967
4 AMADO MATO MARIA ***G146%* 17,00 30,00 47,00 12/03/1980
ROCIO
PEREZ BLANCO 51 oAtk
5 SANDRA 1234 12,00 30,00 42,00
URES VILA MARIA RO
6 LUISA 3609 8,00 30,00 38,00
MARTINEZ
7 ALMENARES JULIO *R*() QT 5 7,00 30,00 37,00
ANTONIO
7
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ggr':lc(c:ellzllc_)L%E)—Elzcl)Tg I?’cc:ﬁmigceso (A Corufia) REE(E}M%lZlOSOOO??%
PRAZA : OPERARIOS OBRAS E SERVIZOS
FASE: CONCURSO- ORDE DECRECENTE PUNTUACION OBTIDA
DESEMPATE
N° APELIDOS E NOME DNI DDME’BQITSI\Slnlc gglll-'\_’rc’)‘sc TOTAL XE%/A\EEQ s
9 JGEOSI\lIJZSA LEZIGLESIAS 3387+ 0,00 30,00 30,00 10/07/1966
10 IF_QE'IE)(;J DOLDAN ***3390** 0,00 30,00 30,00 07/12/1972
11 iﬁgggi CASTRO **1345%* 0,00 30,00 30,00 01/04/1993
1 |VICENTEFERRERO |vess| 1700 | a0 | 2000
13 }FIESIIEES AI\' EMA MARIA ***0805** 7,00 11,00 18,00 07/03/1970
14 \\]/ggg LALEMA JUAN **5688** 15,00 3,00 18,00 27/03/1995
15 E’;%:‘ALE":\IACAL M *HGAQ4** 14,00 2,00 16,00 25/02/1968
16 523?:5 UEZ VARELA ***5365%* 16,00 0,00 16,00 09/12/1983
17 | PARSA COUSILLAS ey 10,00 3,00 13,00
18 I\BAE%'\SLnggég/ ARELA 4 295%* 0,00 3,00 3,00 11/07/1990
19 \I;'XIIZIIIE LPAl LOS H4405%* 0,00 3,00 3,00 28/04/1995

Sendo as 10.15 horas do dia 4 de maio de 2023, a presidenta da por rematada a sesion
do tribunal, e redactase e asinase a presente acta.

A presidenta O secretario

Os vogais:
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